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ALLEGATO 2 Tabella di valutazione dei titoli ed esperienze professionali  Esperti e Tutor di cui all’Avviso di selezione prot. 5937 del 30/07/2024



	                                                                                   ALLEGATO 2


	TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI  PER ESPERTI INTERNI

	

	
	
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura del DS/ Commissione

	TITOLI DI STUDIO

	
	
	

	A1. LAUREA MAGISTRALE 
(vecchio ordinamento o magistrale)
	PUNTI
	MAX PUNTI
	
	
	

	
	20
	20
	
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE 
(in alternativa al punto A1)
	10
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI SECONDO GRADO (in alternativa al punto A1 e A2)
	 5
	5
	
	
	

	     TITOLI POST LAUREA

	
	
	

	B1. DOTTORATO DI RICERCA

	5
	
5

	
	
	

	B2. MASTER DI I O II LIVELLO

	
5
	
5
	
	
	

	B3. CORSI DI PERFEZIONAMENTO ANNUALI
	
5
	
5
	
	
	

	
 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
		
	
	
	

	C1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal M.I.M.
	
1 punto
cad.
	  
 5
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI 
	
	
	

	
D1. ESPERIENZE, COME ESPERTO, IN TEMATICHE INERENTI ALL’ARGOMENTO
DELLA SELEZIONE PRESSO SCUOLE STATALI
	4
	20
	
	
	

	
D2. ESPERIENZE, COME ESPERTO, IN TEMATICHE INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE (SE NON COINCIDENTI CON QUELLI DEL PUNTO D1)

	2
	10
	
	
	

	D3. ESPERIENZE, COME DOCENTE FORMATORE, INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE
	3
	15
	
	
	

	D4. ESPERIENZE, COME DOCENTE CORSISTA, INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE

	3
	15
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTALE    PUNTI                                         100
	
	
	





	                                                                   


	TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI  PER TUTOR 

	
	
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura del DS/Commissione

	TITOLI DI STUDIO

	
	
	

	A1. LAUREA MAGISTRALE 
(vecchio ordinamento o magistrale)
	PUNTI
	MAX PUNTI
	
	
	

	
	20
	20
	
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE (in alternativa al punto A1)
	10
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI SECONDO GRADO (in alternativa al punto A1 e A2)
	 5
	5
	
	
	

	     TITOLI POST LAUREA

	
	
	

	B1. DOTTORATO DI RICERCA

	5
	
5

	
	
	

	B2. MASTER DI I E II LIVELLO

	5

	5

	
	
	

	B3. CORSI DI PERFEZIONAMENTO ANNUALI
	5
	
5
	
	
	

	
 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
		
	
	
	

	C1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal M.I.M.
	
1 punto
cad.
	  5
 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI 
	
	
	

	
D1.PRECEDENTI INCARICHI  NELLA SCUOLA INERENTI ALLA GESTIONE DI PROGETTI D’ISTITUTO O PROGETTI EUROPEI
	3
	15
	
	
	

	
D2.PRECEDENTI INCARICHI NELLA SCUOLA INERENTI ALLA GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORO 
	3
	15
	
	
	

	D3.ESPERIENZE, COME DOCENTE TUTOR, IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR-PNRR ECC.)
	3
	15
	
	
	

	D4. ESPERIENZE, COME DOCENTE CORSISTA,  IN TEMATICHE INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE
	3
	15
	
	
	

	TOTALE    PUNTI                                         100
	
	
	



image1.jpeg
COESIONE Cofinanziato Ministero dedl Shtrusione
T dall'Unione europea odel Mevits





